
 C/ Piqueras 98, Unidad Admin. B. 
Hospital San Pedro  
26071 Logroño (La Rioja) 
 

Comité Coordinador de Unidades Docentes 
 

OFERTA PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 
 
SERVICIO RIOJANO DE SALUD 

DIRECCIÓN DEL ÁREA DE SALUD 

 
Descripción del puesto 
 
Denominación: Responsable de calidad y apoyo a las unidades docentes y de investigación. 

Grupo: A2. 

Nivel: 22. 

Complemento específico anual 14 pagas: 10.329,62 

Productividad factor fijo anual 12 pagas: 949,2 

Ubicación actual: Hospital San Pedro. 

 

Requisitos para ocupar el puesto 

 

Ostentar la condición de personal estatutario fijo o funcionario/a de carrera del Servicio Riojano de Salud en 

categorías estatutarias sanitarias del Subgrupo A2 o cuerpos de funcionarios equivalentes. 

 

Méritos preferentes a valorar: 

 

- Formación acreditada específica en docencia. 

- Participación como docente en cursos de formación para residentes. 

- Participación como docente en sesiones clínicas/bibliográficas. 

- Experiencia como tutor o colaborador docente. 

- Estar en posesión del título de doctor. 

- Participación como investigador principal o colaborador en líneas/proyectos de investigación 

actuales en los últimos 5 años. 

- Experiencia en dirección de tesis o tesinas. 

- Estar en posesión de Master Universitario Oficial en materias relacionadas con calidad 

- Formación acreditada específica en calidad. 

- Experiencia en calidad. 

- Formación o experiencia en dirección de equipos y proyectos transversales. 

- Formación o experiencia en la elaboración de sistemas de calidad y en la determinación de objetivos 

e indicadores en los ámbitos asistenciales, docentes y de investigación e innovación. 

- Formación o experiencia en Modelo EFQM de Calidad y Excelencia. 

 

Funciones del puesto 

 

- Prestar apoyo a la formación de especialistas. 

- Participar, como docente, en actividades formativas previstas en los correspondientes programas o, 

que resulten de interés para la formación de residentes. 



 

- Impulsar las actividades de investigación. 

- Desarrollar programas de gestión y control de calidad. 

- Participar en el desarrollo de las actividades de mejora de la calidad definidas en el plan de gestión 

de la calidad docente del centro. 

 

Remisión de documentación 

 

El personal interesado enviará solicitud electrónica, curriculum vitae con los principales méritos que se 

adecúen al puesto convocado, además de una carta motivacional a la dirección de correo electrónico: 

dg.rrhhsalud@larioja.org (indicar en asunto: Responsable de calidad y apoyo a las unidades docentes y de 

investigación. 

 

Se realizará a los candidatos seleccionados una entrevista personal. 

 

Fecha de publicación: 22 de febrero de 2024 

Fecha fin de recepción solicitud y currículum: 7 de marzo de 2024 


